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Regional utvecklingsstrategi

= Region Kalmar |&n har som regionalt
utvecklingsansvarig aktor uppdraget att Global niva Agenda 2030
ta fram en regional utvecklingsstrategi
enligt férordningen om regionalt

tillvaxtarbete .
EU-niva Den gréna given

= Strategin ar den regionala lanken mellan
strategier pa nationell och internationell
nivé, och kommunala 6versikts- och Nationell niva Nationell strategi for hallbar utveckling
utvecklingsplaner.

» Strategin ar 6vergripande. Konkretiseras i
fordjupade och underliggande strategier
handlingsplaner och -program. Regional niva

Regional utvecklingsstrategi

Regionala handlingsplaner och strategier

Lokal niva Kommunala &éversiktsplaner
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Regional utvecklingsstrategi

= Strategin tas fram i en omfattande process med manga
aktorer i lanet
- kommuner
- naringsliv
- akademi
- civilsamhallets organisationer
- dvriga intressenter

= Klimat att vaxa i — Regional utvecklingsstrategi for
Kalmar 1an 2030 togs fram 2019 i samband med
regionbildningen.

Klimat att vaxa i

Regional utvecklingsstrategi for
Kalmar lan 2030
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Prioriterade omraden och perspektiv i Regional utvecklingsstrategi for Kalmar lan
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Regional utvecklingsstrategi

» Under 2020-2022 aktualiserades Klimat att vaxa i, bland
annat med malformuleringar for varje prioriterat
utvecklingsomrade

» Dialoger fordes med samtliga kommunledningar

= Inspel har samlats in via regionens befintliga forum for
kommun, naringsliv och akademi

= Remiss av aktualiserad strategi genomfordes under varen
2022, och justeringar gjordes

= | november 2022 aterremitterades strategin av
regionfullmaktige

= Den aktualiserade strategin har kompletterats och
justerats pa foljande vis;
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Sid 32 Under Hallbar samhaéllsplanering
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tem blir allt viktigare i takt med den globalt ckade konkur-
rensen om naturresurser. Kalmar {3n ligger langt framme pa
omradet men det behover fortsatta utvecklas. Har finns stora
utmaningar, men ratt hanterat 3ven mojligheter.

Utslappen av klimatpaverkande gaser fran Kalmar lan ska
minska, totalt sett och inom alla sektorer. | dag kommer de
storsta utsldppen fran jordbruk, transporter och energiforsorj-
ning vilket gor dessa sektorer till prioriterade omraden. Tva
tredjedelar av den energi som anvands i lanet kommer fran
fornybara energikallor. Dartill kommer ungefar fyra procent
fossilfri karnkraftsel. Arbetet inom miljdomradet ska bidra till
minskad negativ miljopaverkan, ett effektivare resursnyttjande
och ett viaxande naringsliv som bidrar till hallbar utveckling.
Har ska offentlig sektor g4 fore och visa att det ar méjligt att
kombinera ambititsa klimatmal med hallbar tillvaxt. Samtidigt
maste vi ocks3 intensifiera arbetet med att anpassa samhallet
till ett framtida klimat med hogre temperaturer, forandrade
nederbordsmangder, férhojda vattennivaer och mer frekventa
extrema vadersituationer.

Vatten av ged kvalitet och i tillracklig mangd ar avgdrande
for regionens utveckling. Dricksvatten & dessutom vart vikti-
gaste livsmedel. Narmare 70 procent av den allmanna dricks-
vattenforsarjningen ar ytvattenberoende. For att trygga manni-
skors haksa nu och i framtiden &r det darfor viktigt att skydda
ravatten i samhallsplaneringen, liksom att hushalla effektivt
med de begransade vattenresurserna. Inom l3net finns en hog
kompetens inom vattenfragor saval pa universitet som inom
offentlig férvaltning och naringslivet
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Sid 35 Under starkt konkurrenskraft
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Betydelsen av innovationer och kunskap dkar, vilket medfar
att tjdnstesektorn vixer medan industrin blir allt mer higtek-
nologisk och har allt fame anstallda inom produktionan. Till-
wverkningsindustrin ir dock fortfarande mycket betydelsefull
fior sysselsdtningen i lanet. Arbetsmarknaden i lanet karakts-
riseras av en kvinnodominerad offentliq sektor odh en mans-
dominerad tillverkningsindustri. For att astadkomma en hog
gysselsitining och pa =3 s3tt sakra l3nets framtida valfard &r
det viktigt att skapa férutsitiningar for rérighet och att alla har
majlighet att vara delaktiga pa arbetsmarknaden pa lika vill-
kor och uppmuntras att gora icketraditionella utbildnings- och
yrkesval. Det &r ocksd viktigt att kompetens, sprakkunskaper
och erfarenheter kan tas tillvara och synliggdras via validering,
lksom att vi kan rekrytera arbetskraft fran andra l3nder med
spotckompetens som efterfrigas i lanet. Okad internationali-
seving av naringslivet stiller dkade krav pa sprikkunskaper och
dkad mangfald hos de anstallda.

Aftraktiviteten behdver dka for utbildningar inom de bristyr-
ken zom identifierats i linet. Digitaliseringen r en viktig faktor
fidr att kunna formya arbetssatt, men ocksa tillgangliggéra och
&ka attraktiviteten 1 utbildningar inom yrken som idag 3 svara
att reknytera till i l&net.

Lanets naturgivna foruts3tningar 3r vtgangspunkten fr en
stor del av det naringsliv som idag dominarar i [8net. Grana
naringar, bestksndring, lvemedelsindustri, skogs- och train-
dustri samt den mangfald féretzg som finns inom kulturella
och kreativa naringar, & de tydligaste exemplen, men Sven

atskilliga framgangsrika tillverkande féretag liksom fSretag
med verksamhet inom hallbarhetsteknik och fossilfi energi.

Dessa styrkecmraden bidrar till en stark regional identitet
och de flesta av dessa néringar har haft en stark utvedkling av
omsatning, sysselsdttning, foradlingsvarde och expornt. Far
starkt konkurrenskraft 3r det dven forts3ttningsvis viktigt att
arbeta for att Ska fSradlingsvardet, samt ta tillvara den mydk-
et stora exportpotentialen inom naringslivet. Detsamma giller
det den starkt vixande e-handeln som Skade kraftigt i sam-
band med pandemin. Uvecklad zamverkan mellan 2 ena sidan
offentlig sektor och néringslivet och & andra sidan den werk-
samhet som bedrivs vid Linnéuniversitetet och andra univer-
sitet och higskolor behdvs far att néringslivet ska kunna dka
kunskapsinnehallet och stirka konkurrenskraften. Att haja ut-
bildningsnivan i befolkningen, exempelvis genom att behalla
fler studenter i l3net efter avslutad utbildning, 3r en viktig del
av detta.

Parallellt med strukturcmvandlingen inom industri- och
tjgnstesektor pagar en omvandling av produktions- och kon-
sumtionsmanster i syfte att stalla om till en mer langsiktigt
hallbar ekonomi. | takt med att jordens befolkning Skar och
allt fler far det allt battre Skar efterfrégan pa natumesurser. 03
dessa forbrukas 1 en allt snabbare takt Gkar behovet att stilla
om till en mer hillbar tillvaxt som bygger pa en effektivare an-
vandning av resurser | form av energi, vatten och ravaror. Som
ett svar p& detta vixer den drkuldra ekonomin och delnings-
ekonomin, drivna av den digitalz omstallningen som gencm
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Sid 36
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Malformuleringar for starkt
konkurrenskraft

vilutbildad arbets-
keraft

onala arbetsivet och skapa en
mer Integrerad arbetsmarknad.
= [Effektiv matchning mellan
utildningar cch behav pa
arbetsmarknaden

Okat antal féretag
Inoim kunskaps-
Intenshy tjZnste-

sekior

= Bredda samverkan Inom och
medlan naringslv, offentlig sek-
tor, utbildning och forskning.

= Skapa ett Innovativt och kreativt
klimat och utweckla foretags- och
Inmovatlonsstodssystemet

» Energlanvindning/BRP
»  Andel farnybar energl
»  Andel fossitfrl energl

» Andel 30-34 3r med efter-
gymnasial utbildning och
andel 16-74 &r med minst
gymnasial utbildning

» Antal examinerade fran
YH-utbildning

» Andel studenter som
stannar | |anet

» Matchningsgrad

» Farvdrvsfrekwens

» Lingtidsarbetslioshet

» Mystartade foretag och
antal foretag/ 1000 Invanare

» Tjdnsteexport per invanare

» Andel sysselsatta inom
kunskapsintensly tjanste-
sektor

* Samlat Index for Innovation

Mal 2030 Hur dstadkommer vi det? Indikatorer Kopplade planer, handlingsprogram
och strategier *)

Linet har utvecklat = [Myttja krafterna | den digitala Owergripande indikatorer » Strategl for smart specialisering | Kalmar l3n

digitala och hdllbara ekonomin och den digitala » Demografisk forsgrnings- * Reglonal transportplan

IZsningar for en utwecklingen kot * Handlingsplan infrastruktur

global marknad = |tweckla den cirkuldra ekonomin » Befolkningsfdrandring * Handlingsprogram far kompetensfarsarning

och delningsekonomin och flyttnetto * Reglonal besdksniringsstrateg]
* Trd- ochskogsstrateglama
Omradesspecifika * Reglonal bredbandsstrategl
God tillgang till = Forbattra rorligheten | det regl- * BRPfsysselsatt * Handlingsprogram for fossiloranslefr reglon

2030

» Livsmedelsstrategl for Kalmar |2n, Vixande
varde

*  Kulturplan, Kultur att vaxa |

* Reglonal serviceplan

* Reglonalt traflkfarsorjningsprogram

*] Flera andra strategler och handlingsplaner pa nationell niva och 1&nenivad har relevans fdr genomfdrandet. Har listas enbart de strategier for 12net som

Region Kalmar [3n ansvarar for att ta fram, samt ndgra andra strategler dir Reglon Kalmar 12n undertecknat ett s3rskilt ansvar.
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Tillsammans
for ett friskare

tryggare och

rikare liv




